
 

 

Obchodní provoz. 16. Odpovědnost za neplnění povinností k odvrácení škody a za 

ztrátu svěřených předmětů 

Identifikátor CZ.1.07/1.5.00/34.0597 

Předmět Obchodní provoz 

Ročník 3. 

Obor, Kód Prodavač  66-51-H 

Anotace 

Tato šablona slouží jako podklad pro výuku předmětu obchodní 

provoz. Součástí jsou úkoly k zopakování a samostatná práce, kde 

žáci vypracují návrh dohody o hmotné odpovědnosti, která slouží 

ke zjišťování úrovně osvojených znalostí žáků. Na tuto šablonu 

navazují další výukové materiály, které vytvářejí jednotný celek 

k výuce obchodního provozu. 

 Autor Marie Mošnová  

Jazyk Čeština 

Očekávaný výstup 
V úkolech dovede navrhnout dohodu o hmotné odpovědnosti. 

Chápe odpovědnost pracovníků, kteří podléhají dohodě o 

hmotné odpovědnosti, za použití nápovědy ji vypracuje. 

Klíčová slova    

Druh výukového zdroje Pracovní list 

Typ interakce Kombinované 

Cílová skupina Žák 

Stupeň a typ vzdělávání Střední odborné 

Věková skupina 15 - 18 

Datum vytvoření 1. 10. 2013 

 
 

 



16. Odpovědnost za nesplnění povinností k odvrácení škody a za ztrátu 

svěřených předmětů 

V dohodě podléhají hmotné odpovědnosti pouze takové předměty, které je pracovník 

povinen vyúčtovat. Dohoda o hmotné odpovědnosti musí být písemná. Předmětem jsou 

hotovost, zboží, materiál, ceniny /povinnost vyúčtování pracovníka/. Věk pracovníka musí být 

18 let, datum, podpis zaměstnance, razítko a podpis zaměstnavatele. Hmotnou odpovědnost 

rozdělujeme na Individuální – pracovník odpovídá sám za svěřené hodnoty a kolektivní – 

odpovídá více pracovníků společně za svěřené hodnoty. 

1. Úkoly k zopakování 

- Kdo má v obchodě odpovědnost za hotovost? 

 

 

- Proč musí být dohoda o hmotné odpovědnosti písemná? 

 

 

- Uveďte příklady, kdy se využívá v obchodě společná hmotná odpovědnost. 

 

 

- Uveďte příklady, kdy se využívá v obchodě individuální hmotná odpovědnost. 

 

2. Pracovní list -  Vyhotovte dohodu o hmotné odpovědnosti. 
 

Zadání: Prodejna Amálka, Masarykova 875, 360 52 Karlovy Vary 

Pracovnice: Jana Němečková, narozena 28. 6. 1989, trvalé bydliště Libušina 219, 360 52 

Karlovy Vary. 

Pracovnice bude pracovat jako pokladní v prodejně potravinářského zboží od 1. března tohoto 

roku. Na základě inventarizace převzala následující hodnoty: 12 358,00 Kč, poštovní známky 

v hodnotě 480,00 Kč a stravenky v hodnotě 5 500,00 Kč. 

 

Nápověda:  

 

1. Kdo uzavřel dohodu…………………………………………………………………………………………………………… 

2. Pracovnice převzala následující hodnoty…………………………………………………………………………… 

3. Pracovnice se zavazuje………………………………………………………………………………………………………. 

4. Přebírá odpovědnost i za případný……………………………………………………………………………………. 

5. Náhrada schodku………………………………………………………………………………………………………………… 

6. Zaměstnavatel se zavazuje vytvořit …………………………………………………………………………………… 

7. Kdy dohoda o hmotné odpovědnosti zaniká……………………………………………………………………… 



8. Datum, razítko organizace a podpisy ………………………………………………………………………………….  

Vypracování: 

 

Dohoda o hmotné odpovědnosti 
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