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Anotace podnikatele pfi odvraceni Skody, pracovni Uraz, nemoc
z povoldni. Soucasti je pracovni list a Ukoly, kde je moZné ovéfit a
upevnit ziskané znalosti.
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22. Odpovédnost podnikatele nebo organizace pfi odvraceni Skody, za Skodu
zplisobenou pracovnim Urazem a nemoci z povolani

Odpovédnost podnikatele nebo organizace pii odvraceni skody

Pracovnik, ktery utrpél Skodu pii odvraceni Skody hrozici podnikateli nebo organizaci, ma narok
na nahradu vécné Skody a na nahradu vynalozenych néakladu, jestlize nebezpeci sam nevyvolal
umysiné a jestlize si poc¢inal pfi tom zpisobem pfimétenym okolnostem.

Na tento narok ma i pracovnik, ktery takto odvracel nebezpeci hrozici Zivotu nebo zdravi, jestlize
by za Skodu odpovidal podnikatel nebo organizace.

Pokud by vSak za Skodu podnikatel nebo organizace neodpovidala a pracovnik by v jeji prospéch
odvracel nebezpe€i hrozici Zivotu nebo zdravi, mize uplatnit narok na Skodu proti svému
zaméstnavateli podle ustanoveni obéanského zakoniku.

Pracovni list
Urcete, zda se jednd o Skodu, kterou utrpél zaméstnanec pii odvraceni Skody hrozici podnikateli
nebo organizaci. (ANO /NE)

1. Pracovnik zabranit Skodé vzniklé neodbornou cinnosti, kterou mohl zpusobit pracovnik,
ktery nemél zkusenosti v oboru /montaz vyrobku/

2. Pracovnik zabradnil Skodé v obchodé, kdyz odstrarioval namrazu na strese skladu, kde
hrozilo prolomeni strechy a zptsobil si skodu osobniho charakteru / zniceni obleceni
a obuvi/.

3. Zabranil skode, kterou by zptsobila zaplavu prodejny, a zplsobil si skodu na svém
majetku — rozbiti svého telefonu

4. Zabrdnil krddeZim v obchodé. Pfivolal policii CR.

Odpovédnost podnikatele nebo organizace za Skodu zplsobenou pracovnim Urazem a nemoci
z povolani

Za skodu vzniklou pracovnim udrazem odpovida zaméstnavatel, u néhoz byl pracovnik v dobé
pracovniho Urazu v pracovnim pomeéru.

Za Skodu vzniklou nemoci z povolini odpovida zaméstnavatel, pokud u ného pracovnik pracoval
naposledy pted zjisténim nemoci z povolani za podminek, jez umoznily vznik nemoci z povolani,
kterou byl pracovnik postizen.

Pracovnik neni_povinen prokazovat zavinéni podnikatele nebo organizace. Ti jsou povinni
nahradit Skodu, 1 kdyZ dodrzeli povinnosti vyplyvajici z pravnich a ostatnich ptedpisti k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdrvi pfi praci, pokud se odpovédnosti nezprosti.



Odpovédnosti se zprosti, jestlize prokazi, ze Skoda byla zpiisobena tim, Ze postizeny pracovnik
svym zavinénim porusil pravni nebo ostatni predpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii
praci, ackoli byl s nimi fadné€ sezndmen a jejich znalosti a dodrzovéni byly soustavné vyzadovany
a kontrolovany, nebo jestlize si Skodu privedil postizeny pracovnik svou opilesti nebo
v disledku uziti omamnych prostfedkii a podnikatel nebo organizace nemohli $kod¢ zabranit, a
tyto skutec¢nosti byly jedinou pfi¢inou Skody.

Ukoly:
1. Kdo odpovida za Skodu vzniklou pracovnim urazem?

2. Pracovnik nebyl v dobé, kdy se mu stal pracovni uraz v pracovnim pomeru. Jednd se o

pracovni uraz?

3. Pracovnik upadl a zpiisobil si zlomeninu. Jednda se o pracovni uraz?

4. Pracovnik upadl cestou na pracoviste a zlomil si dolni koncetinu. Jedna se o uraz?

5. Kdo odpovida za skodu vzniklou nemoci z povolani?

6. Musi pracovnik prokazovat zavinéni podnikatele nebo organizace?

7. Kdy se zaméstnavatel nebo organizace zprosti viny za Skodu zpiisobenou pracovnim urazem?

8. Pracovnik mél pad ze schodu. Nahlasil ale uraz az druhy den. Bude se jednat o uraz?
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