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16. Odpovédnost za neplnéni povinnosti k odvraceni Skody a za

ztratu svéfenych predmétu

Identifikator CZ.1.07/1.5.00/34.0597

Predmét Obchodni provoz

Rocnik 3.

Obor, Kod Prodava¢ 66-51-H
Tato Sablona slouzi jako podklad pro vyuku pfedmétu obchodni
provoz. Soucasti jsou ukoly k zopakovani a samostatna prace, kde
Zaci vypracuji navrh dohody o hmotné odpovédnosti, ktera slouzi
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ke zjiStovani urovné osvojenych znalosti zakd. Na tuto Sablonu
navazuji dalsi vyukové materialy, které vytvareji jednotny celek
k vyuce obchodniho provozu.

Autor Marie Mosnova

Jazyk Cestina
V ukolech dovede navrhnout dohodu o hmotné odpovédnosti.

Ocekavany vystup

Chape odpovédnost pracovnikd, ktefi podléhaji dohodé o
hmotné odpovédnosti, za pouZiti napovédy ji vypracuje.

Klicova slova

Druh vyukového zdroje

Pracovni list

Typ interakce

Kombinované

Cilova skupina 74k
Stupen a typ vzdélavani Sttedni odborné
Vékova skupina 15-18

1.10. 2013

Datum vytvoreni




16. Odpovédnost za nesplnéni povinnosti k odvraceni Skody a za ztratu
svérenych predméta

V dohodé podléhaji hmotné odpovédnosti pouze takové predméty, které je pracovnik
povinen vyuctovat. Dohoda o hmotné odpovédnosti musi byt pisemnd. Predmétem jsou
hotovost, zboZi, materidl, ceniny /povinnost vyuctovdni pracovnika/. Vék pracovnika musi byt
18 let, datum, podpis zaméstnance, razitko a podpis zaméstnavatele. Hmotnou odpovédnost
rozdélujeme na Individudlni — pracovnik odpovidd sam za svéfené hodnoty a kolektivni —
odpovida vice pracovnik( spolecné za svérené hodnoty.

1. Ukoly k zopakovdni
- Kdo md v obchodé odpovédnost za hotovost?

Pro¢ musi byt dohoda o hmotné odpovédnosti pisemnad?

Uvedte priklady, kdy se vyuZivd v obchodé spolecnd hmotnd odpovédnost.

Uvedte priklady, kdy se vyuZivd v obchodé individudlni hmotnd odpovédnost.

2. Pracovni list - Vyhotovte dohodu o hmotné odpovédnosti.

Zadani: Prodejna Amalka, Masarykova 875, 360 52 Karlovy Vary

Pracovnice: Jana Némeckovd, narozena 28. 6. 1989, trvalé bydlisté Libusina 219, 360 52
Karlovy Vary.

Pracovnice bude pracovat jako pokladni v prodejné potravindfiského zboZi od 1. bfezna tohoto
roku. Na zdkladé inventarizace prevzala ndsledujici hodnoty: 12 358,00 K¢, postovni znamky
v hodnoté 480,00 K¢ a stravenky v hodnoté 5 500,00 Kc.

Napovéda:
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2. Pracovnice prevzala nasledujici ROdNOLtY......ccc it e
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7. Kdy dohoda o hmotné odpovednosti Zanika.............ceeeeeeeeeceiieciecieceeeeeriee et et eaaes



8. Datum, razitko organizace a POAPISY ....cceueirireiriece ettt et st st r et ana s

Vypracovdni:

Dohoda o hmotné odpovédnosti
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